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Информация о результатах деятельности учреждений, подведомственных 
МКУ «Отдел спорта Исполнительного комитета Чистопольского муниципального района»

	Наименование критерия
	Единица измерения
	МБОУ ДОД ДЮСШ Батыр
	МБОУ ДОД ДЮСШ Олимп
	МБОУ ДОД «ДЮСШ»

	
	
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт

	1. Критерии основной деятельности муниципальных организаций

	1.1.
	Выполнение объема муниципального задания
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	Соответствие качества фактически предоставляемых муниципальных услуг установленным стандартам качества муниципальных услуг Республики Татарстан 
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.3.
	Достижение плановых значений показателей качества предоставляемых муниципальных услуг, установленных в составе муниципального задания 
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2. Критерии финансово-хозяйственной деятельности муниципальных организаций

	2.1.
	Отношение объема доходов от приносящей доход деятельности к объему финансирования муниципального задания 
	процентов
	2,11
	2,29
	1,26
	1,6
	1,8
	2,03

	2.2.
	Отношение средней заработной платы работников муниципальной организации к средней заработной плате в Республике Татарстан
	процентов
	66,5
	66,5
	63,8
	63,8
	64,9
	64,9

	2.3.
	Отношение средней заработной платы по основным группам работников муниципальной организации к средней заработной плате работников муниципальных организаций, занятых в соответствующей сфере экономики Республики Татарстан
	процентов
	86,6
	86,6
	72,6
	72,6
	96,4
	96,4

	
2.4.
	
Изменение дебиторской задолженности муниципальной организации к аналогичному периоду предшествующего года 
	
рублей
	4963,06
	8944,79
	-134592,11
	389371,53
	25179,48
	23868,75

	2.5.
	Изменение кредиторской задолженности муниципальной организации к аналогичному периоду предшествующего года 
	рублей
	-
	
	-
	
	-
	

	2.6.
	Отношение средней фактической стоимости оказания муниципальной услуги к средней нормативной стоимости 
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.7.
	Отношение фактической стоимости 1 кв. метра содержания имущества муниципальной организации к нормативной стоимости 
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3. Критерии отраслевой деятельности муниципальных организаций, оказывающих услуги в сфере образования

	3.1.
	Отношение численности педагогического и прочего персонала (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебный процесс) 
	процентов
	-
	
	-
	
	-
	

	3.2.
	Отношение количества преступлений, совершенных обучающимися или при их соучастии, к общей численности обучающихся 
	процентов
	-
	
	-
	
	-
	

	4. Критерии отраслевой деятельности муниципальных организаций, оказывающих услуги в области культуры

	4.1.
	Количество человек (услуг), обслуженных (оказанных) муниципальной организацией, в расчете на одного работника 
	человек (услуг)
	-
	
	-
	
	-
	

	4.2.
	Доля средств грантов к общему объему бюджетного финансирования 
	процентов
	-
	
	-
	
	-
	

	4.3.
	Результативность участия во всероссийских, международных смотрах, конкурсах, научных конференциях 
	процентов
	-
	
	-
	
	-
	

	5. Критерии отраслевой деятельности муниципальных организаций, оказывающих услуги в области физической культуры и спорта

	5.1.
	Задействованная мощность (пропускная способность) объектов физической культуры и спорта 
	человек
процентов
	324
	324
	338
	338
	504
	504

	5.2.
	Отношение численности тренеров-преподавателей (тренеров) и численности прочего персонала (административно-управленческого, вспомогательного и обслуживающего) 
	процентов
	95,5
	95,5
	176,1
	176,1
	75,3
	75,3

	5.3
	Численность занимающихся в муниципальной физкультурно-спортивной организации, приходящаяся на одного тренера-преподавателя (тренера) 
	человек
	21
	21
	22
	22
	26
	26

	5.4.
	Результативность участия во всероссийских, международных соревнованиях, смотрах, конкурсах, научных конференциях 
	процентов
	8,3
	17,9
	0,3
	0,3
	8,5
	8,8

	[bookmark: _GoBack]6. Критерии отраслевой деятельности муниципальных организаций, оказывающих услуги в области молодежной политики


	6.1.
	Отношение численности отраслевых специалистов и численности прочего персонала (административно-управленческого, обслуживающего) 
	процентов
	-
	
	-
	
	-
	

	6.2.
	Результативность участия во всероссийских, международных соревнованиях, смотрах, конкурсах, научных конференциях 
	процентов
	-
	
	-
	
	-
	

	6.3.
	Доля средств грантов к общему объему бюджетного финансирования 
	процентов
	-
	
	-
	
	-
	



